PLAN SZKOLEN Z FUNDUSZU PRACY NA 2024 ROK W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W KRASNIKU

Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia Liczba miejsc | Przewidywany Informacja o Rodzaj Charakterystyka
termin realizacji | egzaminie zaswiadczenia osob, dla ktorych
i orientacyjny zewnetrznym lub innego szkolenie jest
czas trwania jesli jest dokumentu przeznaczone
szkolenia w przewidziany potwierdzajacego
godzinach ukonczenie
szkolenia
.| Szkolenia Zgodne z potrzebami 14 Ii IT kwartat Egzamin Zaswiadczenie Osoby
wskazane przez rynku pracy zgtoszonymi 2024 r. Ilos¢ wewnetrzny o ukonczeniu bezrobotne
osobe przez osoby uprawnione godzin lub egzamin szkolenia zarejestrowane
uprawniong szkolenia panstwowy wydane przez w PUP
zgodnie z art. 40 uzalezniona od | uzalezniony od | instytucje Krasniku,
ust. 3 ustawy o rodzaju i tematyki szkoleniowg lub | majace
promocji tematyki szkolenia /iinny opracowany
zatrudnienia i szkolenia dokument Indywidualny
instytucjach wynikajacy z Plan Dziatania,
rynku pracy (Dz. rodzaju i z ktérego
U. z 2023 r. poz. tematyki bezposrednio
735 z szkolenia wynika
pozniejszymi mozliwos¢
Zmianami) zastosowania
tej formy
wsparcia oraz
spetniajg inne
warunki
okreslone
w ustawie
| Bony szkoleniowe | Zgodne z potrzebami 11 IiII kwartat Egzamin Zaswiadczenie Osoby
art. 66 k ustawy rynku pracy zgtoszonymi 2024 r. Tlos¢ wewnetrzny o ukonczeniu bezrobotne
0 promocji przez osoby uprawnione. godzin lub egzamin szkolenia zarejestrowane
zatrudnienia i Bon szkoleniowy stanowi szkolenia panstwowy wydane przez w PUP
instytucjach gwarancje skierowania uzalezniona od | uzalezniony od | instytucje Krasniku,
rynku pracy (Dz. | bezrobotnego na rodzaju i tematyki szkoleniowg lub | majace
U. z 2023 r. poz. | wskazane przez niego tematyki szkolenia /iinny opracowany
735 z szkolenie oraz optacenia szkolenia dokument Indywidualny

pdzniejszymi

kosztdw, ktore zostang

wynikajacy z

Plan Dziatania,
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Zmianami) poniesione w zwigzku z rodzaju i z ktérego
podjeciem szkolenia pod tematyki bezposrednio
warunkiem szkolenia wynika
uprawdopodobnienia mozliwos¢
podjecia zatrudnienia, zastosowania
innej pracy zarobkowej tej formy
lub dziatalnosci wsparcia oraz
gospodarczej spetniajg inne

warunki
okreslone
w ustawie
| Szkolenia Zgodnie z potrzebami 10 IT kwartat Egzamin Zaswiadczenie Osoby
grupowe, zgodnie | rynku pracy ustalonymi 2024 r. Tlos¢ wewnetrzny o ukonczeniu bezrobotne

z art. 40 ustawy na podstawie analiz godzin lub egzamin szkolenia zarejestrowane

0 promogji rynku, zgtoszen szkolenia panstwowy wydane przez w PUP

zatrudnienia i pracodawcéw na uzalezniona od | uzalezniony od | instytucje Krasniku,

instytucjach okreslone rodzaju i tematyki szkoleniowg lub | majace

rynku pracy (Dz. uprawnienia/kwalifikacje. tematyki szkolenia /iinny opracowany

U. z 2023 r. poz. | Zlecane instytucjom szkolenia dokument Indywidualny

735 z szkoleniowym dla grup wynikajacy z Plan Dziatania,

pdzniejszymi 0s6b uprawnionych, rodzaju i z ktérego

zmianami) kierowanych przez urzad tematyki bezposrednio
pracy szkolenia wynika
mozliwos¢
zastosowania
tej formy
wsparcia oraz
spetniaja inne
warunki
okreslone
w ustawie
.| Szkolenia z Zakres szkolenia: 10 II kwartat Nie dotyczy Zaswiadczenie Osoby
zakresu 2024 r. o ukonczeniu bezrobotne
umiejetnosci 1) rynek pracy i Ilo$¢ godzin: szkolenia zarejestrowane
poszukiwania mechanizmy ktore 80. wydane przez w PUP
pracy, zgodnie z nim rzadza Powiatowy Krasniku,
art. 38 ust. 1a 2) bilans mocnych Urzad Pracy. majace
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oraz 40 ust. 1 i stabych stron opracowany
pkt. 4 ustawy o 3) techniki i metody Indywidualny
promocji poszukiwania pracy Plan Dziatania,
zatrudnienia i 4) sporzadzanie z ktdérego
instytucjach dokumentéw bezposrednio
rynku pracy (Dz. aplikacyjnych wynika
U. z 2023 r. poz. 5) przygotowanie sie do mozliwos¢
735 z rozmowy zastosowania
pozniejszymi kwalifikacyjnej tej formy
zmianami) z pracodawcy wsparcia oraz

Szkolenie skierowane spetniajq inne

jest w szczegdlnosci do warunki

0s6b: okreslone

- nie posiadajacych w ustawie.

doswiadczenia

w poszukiwaniu pracy

- chcacych powrdci¢ na

rynek pracy po dtugim

okresie braku

aktywnosci zawodowej.

Diagnozowanie potrzeb szkoleniowych rynku pracy odbywa sie na podstawie analizy ofert pracy, zgtoszen
pracodawcow oraz corocznej informacji o sytuacji na lokalnym rynku pracy, ankiet przeprowadzonych wsrod
pracodawcow w zakresie potrzeb szkoleniowych, analizy rynku pracy i popytu na prace, w oparciu o barometr
zawodow oraz dokonywang ocene skutecznosci i efektywnosci dotychczasowych szkolen, listy zawodow
i specjalnosci, z uwzglednieniem kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych, na ktére istnieje zapotrzebowanie na
lokalnym rynku pracy stosownie do unormowan § 66 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug




PLAN SZKOLEN Z FUNDUSZU PRACY NA 2024 ROK W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W KRASNIKU

rynku pracy /Dz. U. z 2014 r. poz. 667/. Na tej podstawie oraz z uwzglednieniem $rodkdw finansowych

przewidzianych na sfinansowanie kosztéw szkoleh opracowany zostat plan szkolen na 2024 rok.

Plan szkolen moze by¢ modyfikowany w miare potrzeb lokalnego rynku pracy oraz w przypadku
otrzymania przez Urzad dodatkowych srodkow finansowych.



