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URZAD PRACY

(data wptywu wniosku)
Nr sprawy: CAZ.553...........2025

Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi

WNIOSEK OSOBY UPRAWNIONEJ
DOTYCZACY SKIEROWANIA NA SZKOLENIE

Podstawa prawna: art. 99 ustawy z dnia 20 marca 2025r o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (tj. Dz.U. 2025 r poz. 620)

I. DANE | INFORMACIJE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:

IMIQ i NAZWISKO: c.eeieeieeeer it tceen et ses e sennsan e sassassnesnnssass snssnssasssnasnasssnssnssns senamassssssssssssasnnessssssssessasnnnnsses
PESEL (w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego t0ZsamoSE): eresmmesessnssssassesssesssesanes
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Tl KONEAKEOWY: .....eeceeceerececceerenc e cassecseessnsseesessassaeesnessasssessessas srsasnasssssses sas sreessassasssesssssasssessassanssessnssassrnesansnanssnns

1. Whniosek o skierowanie na szkolenie wynika z powodu:

[ ] braku kwalifikacji zawodowych,
[ ] koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

[ ] utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie.

2. Nazwa kierunku szkolenia, o ktére ubiega sie osoba uprawniona:

|:| szkolenie |:| szkolenie wraz z egzaminem

3. Propozycja wnioskodawcy:
Nazwa i adres iNSTYLUC)i SZKOIEBNIOWE]: wuivicciiceireicriceenrennnnsseesresessnssnssasssesssesssssnssssssssnssnssnssssssssesassnssnssnsssassassessassssssnssasennanasas

KOSzt SZKOIENIA: wcevieeeeceeievcteee e TerMIN SZKOIENIA: .vviviieiticeiettecee ettt et e ee e resbesanes



Il. UZASADNIENIE CELOWOSCI SZKOLENIA (doktadny opis — uzasadnienie wskazujace cel wybranego
szkolenia):

1. ZAMIERZAM PODJAC PRACE:

a) jestem po rozmowach z potencjalnymi pracodawcami (nalezy wskazac przynajmniej 3 firmy, w ktérych starat(a)
sie Pan(i) o podjecie pracy, natomiast warunkiem pracodawcy byto ukoriczenie wnioskowanego szkolenia) lub
zatgczam oferty pracy, z ktérych wynika zapotrzebowanie na pracownikow o kwalifikacjach nabytych w wyniku

wskazanego we wniosku szkolenia:

lub

b) posiadam deklaracje przysztego pracodawcy o zamiarze zatrudnienia po zakoriczeniu szkolenia — zatacznik 1a.

2. ZAMIERZAM ROZPOCZAC DZIALALNOSC GOSPODARCZA. Opis — Zatacznik nr 1b

Oswiadczam, ze:
Wszystkie dane i informacje zawarte w powyzszym whniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie moich danych
osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Ztotoryi zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE i aktualnie
obowigzujacymi przepisami prawa polskiego. Swiadomy/a odpowiedzialnosci prawnej o$wiadczam, ze wszystkie
dane zawarte w powyzszym wniosku sg zgodne z prawdg.

(data i podpis wnioskodawcy)



Zatacznik nr 1a

(miejscowosé, dnia)

DEKLARACJA PRACODAWCY
O ZATRUDNIENIU OSOBY UPRAWNIONEJ
PO ZAKONCZENIU SZKOLENIA

1. Petna nazwa pracodawcy:

B X [ =SSR
B =1 =) ] TR [ 1V T RS RT

3. FOrma OrganizacCyjNO-PraWhna: ....c.cceeueereseeertieeseeseesssesssesseessasssseseesssesssesssasssesssessssssnsssnsnnns

4. Osoba reprezentujgca PraCoOdAWCE: ......cceveiriireireeeeete e ste st e e eraer et esresssetesteseeses s nneens

Przedstawiajgc powyiszg informacje deklaruje, ze zatrudnie

na umowe o prace na okres minimum 3 miesiecy

PANA/PANIG cueeenrreererereesersrssrarsssssssesesasssssesesesiansesesssesesesesssessssssesssesssessssns sessesesessssssssnsesstensssnssssesetensssesesesensssnsesssesesesesenses
(imie, nazwisko i PESEL osoby przewidzianej do zatrudnienia)

w ciggu 30 dni po zakonczeniu szkolenia i uzyskaniu umiejetnosci lub kwalifikacji:

(nazwa stanowiska)

Informujemy, Ze niewywigzanie sie ze ztozonego zobowigzania bedzie brane pod uwage w przypadku
ubiegania sie o inne formy wsparcia z Powiatowego Urzedu Pracy w Ztotoryi. W przypadku niemoznosci
wywigzania sie z powyiszego prosimy o wskazanie powodu w formie pisemnej na sekretariat Urzedu badz
przestanie mailem na adres joanna.molenda@pup.zlotoryja.pl lub monika.gradzik@pup.zlotoryja.pl,
z uwzglednieniem danych instytucji oraz potencjalnego pracownika (imie i nazwisko).

Swiadomy(-a) odpowiedzialnosci prawnej oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte w powyiszym
oswiadczeniu sg zgodne z prawda.

(pieczet i podpis pracodawcy)


mailto:adres%20joanna.molenda@pup.zlotoryja.pl
mailto:monika.gradzik@pup.zlotoryja.pl

Zatacznik nr 1b

(miejscowosé, dnia)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE O ZAMIARZE PODJECIA DZIALtALNOSCI GOSPODARCZEJ,
PO ZAKONCZENIU SZKOLENIA

Oswiadczam, ze zamierzam podjg¢ dziatalnos¢ gospodarczg najpdzniej w okresie do 3 miesiecy od dnia

ukonczenia wnioskowanego szkolenia:

(nazwa szkolenia)

Zrédto pozyskania srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej:
[ ] srodki z PUP w Ztotoryi,

[ ¢rodki wiasne,

[ inne #rodta pozyskania srodkow (napisac jakie):

(data i podpis wnioskodawcy)



OSWIADCZENIE

Zgodnie z art. 73 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620) Powiatowy Urzad
Pracy przed skierowaniem bezrobotnego do formy pomocy, weryfikuje warunki do posiadania statusu bezrobotnego;
informuje bezrobotnego albo poszukujgcego pracy o jego prawach i obowigzkach zwigzanych z uczestnictwem w tej formie
pomocy wraz z potwierdzeniem.

SZKOLENIA DLA OSOB BEZROBOTNYCH (art.99-101)

Starosta moze udzieli¢ pomocy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji osobie bezrobotnej, osobie poszukujacej
pracy, niepetnosprawnej osobie bezrobotnej lub poszukujgcej pracy niepozostajgcej w zatrudnieniu zwanych dalej osoba
uprawniona.

Starosta moze udzieli¢ osobie uprawnionej pomocy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci lub kwalifikacji, zwiekszajacych
szanse na podjecie i utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej:
1) nawniosek osoby uprawnionej wybranego przez niego szkolenia;

2) szkolenia zamawianego przez staroste w oparciu o:

a) diagnoze zapotrzebowania na zawody, umiejetnosci lub kwalifikacje na rynku pracy lub

b) zgtoszenie pracodawcy lub przedsiebiorcy.

Pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w formach pomocy przystuguje:

1) bezrobotnym posiadajacym Karte Duzej Rodziny;

bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

) bezrobotnym niepetnosprawnym;

) dtugotrwale bezrobotnym;

) bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcym osobami do 30. roku zycia;

7) bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko.

QUL N

Szkolenie finansowane przez staroste odbywa sie w formie kursu, w tym kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

W uzasadnionych przypadkach szkolenie moze by¢ poprzedzone skierowaniem na badania lekarskie lub psychologiczne.

Organizacja szkolenia odbywa sie na podstawie umowy zawartej pomiedzy Urzedem i instytucja szkoleniowa. Ptatnosé za

szkolenie jest dokonywana na rachunek ptatniczy realizatora szkolenia.

Wybér instytucji szkoleniowej dokonywany jest w oparciu o kryteria wyboru instytucji szkoleniowej obowigzujgce w Urzedzie

Pracy.

Osoba uprawniona sktada Whiosek o skierowanie na szkolenie indywidualne:

1) wwersji papierowej na obowigzujacych w Urzedzie formularzach, druki wnioskéw dostepne sa w siedzibie Urzgdu oraz na
stronie internetowej http://www.zlotoryja.praca.gov.pl w zaktadce dotyczacej informacji dla bezrobotnych
i poszukujgcych pracy lub

2) w przypadku posiadania indywidualnego konta w systemie teleinformatycznym w postaci elektronicznej za
posrednictwem tego konta.

Whioski ztozone za posrednictwem indywidualnego konta, sg podpisywane kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

Organizowanie szkolenia na wniosek osoby uprawnionej poprzedzone jest uzasadnieniem celowosci tego szkolenia,
a koszt nalezny instytucji szkoleniowej w czesci finansowanej przez staroste nie przekroczy 300% przecietnego
wynagrodzenia.

Finansowanie szkolenia uzaleznione jest od limitu srodkéw, jakimi dysponuje urzad. Wnioski o skierowanie na szkolenie
wskazane przez osobe uprawniona rozpatrywane sg wedtug kolejnosci zgtoszenia.

Starosta w przypadkach uzasadnionych potrzebami rynku pracy oraz w oparciu o diagnoze zapotrzebowania na zawody,
umiejetnosci lub kwalifikacje na rynku pracy lub zgtoszenie pracodawcy lub przedsigbiorcy, moze sfinansowac¢ szkolenie.

Starosta kieruje osobe uprawniong na szkolenie do instytucji szkoleniowej wydajac jej skierowanie na szkolenie, zawierajace
pisemng informacje o prawach i obowigzkach zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniu.

Niezgtoszenie sie na rozpoczecie szkolenia traktowane jest jako odmowa udziatu w szkoleniu.
Bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia, na ktére zostat skierowany przez staroste, przystuguje stypendium.

Okresy pobierania stypendium wlicza sie do okresu pracy wymaganego do nabycia lub zachowania uprawnien pracowniczych
oraz okreséw sktadkowych w rozumieniu przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz do zasitku przystuguje stypendium w wysokosci nie
nizszej niz zasitek.


http://www.zlotoryja.praca.gov.pl/

Wysokos¢ stypendium wynosi miesiecznie 120% zasitku, pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej 150
godzin miesiecznie; w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin szkolenia wysokos¢ stypendium ustala sie
proporcjonalnie, z tym ze stypendium nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku. Stypendium nie przystuguje uczestnikowi
szkolenia, jezeli w okresie odbywania tego szkolenia przystuguje mu z tego tytutu inne stypendium, dieta lub innego rodzaju
Swiadczenie pieniezne w wysokosci rownej lub wyzszej niz stypendium.

Stypendium przystuguje za okres udokumentowanej niezdolnosci do pracy (druk ZUS ZLA) w wysokosci 50% kwoty
stypendium oraz nie przystuguje za dni nieobecnosci na szkoleniu.

Skierowany przez staroste na szkolenie, w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej w trakcie szkolenia, ma prawo do ukonczenia tego szkolenia bez koniecznosci ponoszenia jego kosztéw.

Starosta finansuje w formie zwrotu, koszty zakwaterowania i wyzywienia, skierowanego na szkolenie odbywane poza
miejscem zamieszkania, jezeli wynika to z umowy zawartej z instytucjg szkoleniowa.

Starosta moze wyrazi¢ zgode na sfinansowanie, w formie zwrotu, catosci lub czesci poniesionych przez skierowanego
bezrobotnego, kosztéw z tytutu przejazdu na szkolenie.

Osobom skierowanym na szkolenie, z wyjatkiem osdéb posiadajacych z tego tytutu prawo do stypendium, przystuguje
odszkodowanie z tytutu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz
w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem, wyptacane przez instytucje ubezpieczeniowa, w ktdrej osoby te zostaty
ubezpieczone.

Obowigzki uczestnika szkolenia:

1) Regularne uczeszczanie na wszystkie zajgcia przewidziane programem szkolenia oraz przestrzeganie regulaminow
obowiagzujgcych w instytucji szkoleniowej.

2) Ukonczenie szkolenia w terminie przewidzianym w harmonogramie i przystgpienie do sprawdziandéw okresowych oraz
egzamindéw przewidzianych po zakonczeniu programu szkolenia (dot. takze egzamindéw poprawkowych).

3) Kazdorazowe pisemne wyjasnienie powoddéw nieobecnosci na szkoleniu poprzez dostarczenie do urzedu stosownego
dokumentu w terminie 2 dni od daty pojawienia sie nieobecnosci.

4) W przypadku czasowej niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub pobytu w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej
lub koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad cztonkiem rodziny w przypadkach, o ktérych mowa w przepisach
o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby lub macierzyrnistwa — obowigzkiem jest
powiadomi¢ urzad o niezdolnosci do pracy w terminie 2 dni od dnia wystawienia zaswiadczenia, nie przedstawienie
zaswiadczenia w wymaganej formie skutkuje pozbawieniem statusu bezrobotnego z pierwszym dniem niezdolnosci do
pracy.

5) Przedstawienie odpowiedniego dokumentu w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci obowigzkiem stawiennictwa
przed sgdem lub organem administracji publicznej.

6) Zwrot kosztéow szkolenia w przypadku nie ukonczenia szkolenia z wtasnej winy z wyjatkiem sytuacji, gdy powodem
nieukonczenia szkolenia jest podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowe;j lub dziatalnosci gospodarczej.

7) Podejmowanie aktywnego dziatania na rzecz znalezienia pracy lub podjecia dziatalnosci gospodarczej po ukonczeniu
szkolenia.

8) Zawiadomienie w ciggu 7 dni urzedu o podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub pozarolniczej dziatalnosci oraz
zaistnienia innych okolicznosci powodujgcych utrate statusu bezrobotnego/poszukujacego pracy lub prawa do zasitku.

Bezrobotny lub poszukujacy pracy, ktdéry z wtasnej winy po skierowaniu przez Urzad lub zawarciu umowy nie podjat albo
przerwat realizacje formy pomocy, chyba ze powodem niepodjecia albo przerwania realizacji byto podjecie zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego na okres 90 dni. Pozbawienie
statusu bezrobotnego nastepuje od nastepnego dnia po dniu skierowania lub zawarcia umowy, albo od dnia przerwania
realizacji.

Osoba uprawniona przed podpisaniem skierowania na szkolenie zapoznaje sie zzasadami organizacji szkolen i akceptuje ich
postanowienia, potwierdzajgc ten fakt na pismie.

Data Imie i nazwisko osoby zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ztotoryi



