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REGULAMIN PROJEKTU PILOTAZOWEGO
~RAZEM NA RYNEK PRACY"”

realizowanego w ramach projektu pilotazowego na podstawie ogtoszonego naboru na projekty
pilotazowe pod nazwg ,Czas na Mtodych - punkty doradztwa dla miodziezy”.

g1
POSTANOWIENIA OGOLNE
1.1.Projekt pilotazowy realizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku, Aleja
Niepodlegtosci 20, 23-204 Krasnik, NIP 715-160-59-40, email:
serkretariat@pup.krasnik.pl
1.2.Projekt pilotazowy ,Razem na rynek pracy” realizowany jest w ramach ogtoszonego
naboru na projekty pilotazowe pn.: ,Czas na Miodych - punkty doradztwa dla mtodziezy”.
1.3.Projekt finansowany jest ze sSrodkoéw rezerwy Funduszu Pracy na realizacje projektu

pilotazowego.
1.4. Projekt realizowany jest na terenie powiatu krasnickiego.
1.5. Okres realizacji Projektu: 01.09.2023 r. - 31.12.2024 r.
1.6. Punkt doradztwa dla mtfodziezy miesci sie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy

w Krasniku, Aleja Niepodlegtosci 20, 23-204 Krasnik.

§2
NAZWY I DEFINICJE

Definicje uzywane w ramach niniejszego Regulaminu kazdorazowo oznaczaja:

2.1. Projekt - projekt pilotazowy pt. ,Razem na rynek pracy”, realizowany przez Powiatowy
Urzad Pracy w Krasniku na podstawie umowy nr DRP-IV/89/Mt/2023 o przyznanie $rodkow
rezerwy Funduszu Pracy na realizacje projektu pilotazowego pn.: ,Czas na Miodych - punkty
doradztwa dla miodziezy” zawartej miedzy Ministrem Rodziny i Polityki Spotecznej (ministrem
wiasciwym ds. pracy) a Powiatowym Urzedem Pracy w Krasniku.

2.2. Realizator projektu pilotazowego - Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku, Aleja
Niepodlegtosci 20, 23-204 Krasnik.

2.3. Punkt doradztwa dla miodziezy - punkt wskazany przez Powiatowy Urzad Pracy
w Krasniku, Aleja Niepodlegto$¢ 20, 23-204 Krasnik do realizacji projektu pilotazowego.

Realizator :
. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodlegtosci 20, 23-204 Kra$nik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl
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2.4. Uczestnik projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, od momentu
podpisania formularza rekrutacyjnego do momentu zakonczenia lub przerwania udziatu

w Projekcie.

§3
UCZESTNICY PROJEKTU I RODZAJ WSPARCIA
3.1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba bezrobotna/poszukujgca pracy zarejestrowana
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krasniku, ktéra w chwili rekrutacji spetnia nastgpujace
kryteria podstawowe:
e jest osobg bezrobotng/poszukujacg pracy w wieku 18-30 lat;
e jest osobg diugotrwale bezrobotng,
e jest osobg niepetnosprawng;
e jest osobg o niskich kwalifikacjach zawodowych;
e kobietg powracajaca na rynek pracy;
e jest osobg powracajacqg po pracy za granicq;
e jest osobg bez doswiadczenia zawodowego.
3.2. Grupe docelowg stanowi 20 oséb mitodych bezrobotnych/poszukujacych pracy w wieku
18-30 lat zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krasniku zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym w szczegélnosci osoby, ktére nie
uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu, osoby z niskimi kwalifikacjami, bez doswiadczenia
zawodowego, matki powracajgce na rynek pracy po przewie zwigzanej z wychowaniem dzieci,
a takze osoby powracajace po pracy za granicg oraz osoby z niepetnosprawnosciami.
3.3. Planowane formy wsparcia:
e poradnictwo zawodowe - ustuga, w ramach ktérej przeprowadzona zostanie analiza
sytuacji zawodowej, doswiadczenia i kwalifikacji Uczestnika. Wskazanie mocnych
i stabych stron oraz szans i zagrozen i opracowanie na tej podstawie profilu SWOT.
Okreslenie celu zawodowego i kierunku rozwoju kariery zawodowej, stworzenie
indywidualnego profilu zawodowego. Okreslona zostanie indywidualna $ciezka wsparcia
z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasoboéw, potencjatu, predyspozycji
i potrzeb, a co za tym idzie kompleksowe i zindywidualizowane formy wsparcia

Uczestnika oraz kierunki dziatan na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej UP.

Realizator :
. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl
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Przeprowadzenie diagnozy potrzeb Uczestnikow umozliwi dostosowanie form i tematyki
wsparcia zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami uczestnikéw. Wsparcie w ramach
projektu poprzedzone bedzie identyfikacjg potrzeb uczestnika projektu, w tym m.in.
poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych Ilub walidacyjnych (potwierdzanie
nabytych wczesniej kwalifikacji i kompetencji), mozliwosci doskonalenia zawodowego
oraz opracowaniem lub aktualizacjg dla kazdego uczestnika projektu IPD. W ramach
poradnictwa zawodowego kazda osoba bezrobotna/poszukujgaca pracy w wieku 18-30
lat bedzie miata mozliwos¢ uzyskania informacji na temat poruszania sie po rynku
pracy, opracowania dokumentédw aplikacyjnych, przygotowania do rozmowy

kwalifikacyjnej z pracodawca.

o life coaching: ustuga polegajgca na indywidualnym wsparciu Uczestnika projektu

przez coacha, ktéry przeprowadzi go przez projekt od poczatku az po jego finalne
zakonczenie i zaktywizowanie na rynku pracy. Zadaniem coacha jest indywidualne
wsparcie w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych na poziomie emocjonalnym
i instrumentalnym, dawanie wzorcow poprzez przyktad wiasnego zycia, zachowania,

radzenie sobie, interwencje i motywowanie Uczestnika w sytuacjach kryzysowych.

e bon na ksztalcenie: dokument, na podstawie ktérego przewiduje sie finansowanie

szkolen indywidualnych w ramach bonéw na ksztatcenie dla Uczestnikéw projektu.
Realizacja bonédw na ksztatcenie nastepuje wg zasad realizacji bondéw szkoleniowych
zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Ustuga
skierowana do kazdego z 20 Uczestnikow stanowigcych grupe docelowg w projekcie.
job-coaching - wsparcie polegajace na przekazaniu Uczestnikom projektu
podstawowych informacji z zakresu poruszania sie po rynku pracy etc., dzieki ktérym
bedgq mogli pokonac bariery w dostepie do rynku pracy. Jobcoaching to warto$ciowa
alternatywa dla standardowego posrednictwa pracy, w ramach ktérego kazdy
Uczestnik otrzyma wsparcie w zakresie:

a)analizy potrzeb i oczekiwan co do przysztego zatrudnienia;

b)diagnozy uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych oraz otoczenia spoteczno-

ekonomicznego klienta;

c) analizy lokalnego rynku pracy.

Realizator :

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl

. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Kra$nik,
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Celem procesu job-coachingu jest uzyskanie przez Uczestnika projektu zatrudnienia w jak

najkrotszym czasie oraz zbudowanie takiej postawy Uczestnika, ktére bedzie

gwarantowaé utrzymanie sie na rynku pracy niezaleznie od zmieniajacych sie warunkow.

Zatrudnienie wspierane u pracodawcy: forma aktywizacji majaca na celu pomoc

pracodawcom w zatrudnianiu uczestnikow projektu. Forma realizowana na podstawie
umowy zawartej z pracodawcg, w ramach ktérej pracodawca zatrudnia skierowanego
bezrobotnego na okres minimum 6 miesiecy, a PUP refunduje pracodawcy przez
pierwsze 3 miesigce koszty wynagrodzenia skierowanego bezrobotnego w wysokosci
3600,00 zt. Przez pozostate 3 miesigce pracodawca finansuje koszty wynagrodzenia

skierowanego bezrobotnego z wiasnych srodkow.

« Jednorazowe s$rodki na podijecie dziatalnosci gospodarczej: pomoc finansowa

udzielana Uczestnikowi projektu do wysokosci 42 000,00 zt na zasadach okreslonych
W ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r.
poz.735 =z pbin. zm.) oraz przepisbw wykonawczych. Szczegdétowe zasady
przyznawania jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej okreslg
Kryteria przyznawania jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

oraz wsparcia pomostowego przez Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku.

o Wsparcie pomostowe: fakultatywne wsparcie pomostowe wyptacane w okresie do

6 miesiecy od dnia podpisania umowy. Na pokrycie biezacych kosztéw zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Szczeg6towe zasady przyznawania
jednorazowych s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej okresla Kryteria
przyznawania jednorazowych Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz

wsparcia pomostowego przez Powiatowy Urzgd Pracy w Krasniku.

e Indywidualne wsparcie psychologa: ustuga polegajaca na indywidualnej ma

charakter wspierajacy lub stymulujgcy rozwdj proceséw poznawczych i emocjonalnych.
Pomoc psychologiczna bedzie dotyczyé: probleméw psychologicznych zwigzanych
z wykluczeniem zawodowym i spotecznym, koniecznoscia dokonywania zamian
zyciowych w zwigzku z powrotem na rynek pracy, niepetnosprawnoscig i procesem
leczenia wptywajacg na dotychczasowe zycie . Zaréwno program wsparcia i ilos¢
zaplanowanych godzin zostanie dostosowany do potrzeb uczestnika projektu (na

podstawie diagnozy i IPD).

Realizator :

. Powiatowy Urzad Pracy w Kraséniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl
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Doradztwo w zakresie edukacji: ustuga polegajgca na udzieleniu informacji na

temat mozliwosci ksztatcenia, ukazaniu kierunkéw szkolen, przekazaniu informacji na
temat szkdt/ instytucji szkoleniowych/ szkét policealnych/ pomaturalnych i uczelni

wyzszych.

Staze zawodowe: forma aktywizacji majgca na celu nabycia przez osoby bezrobotne
umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie zadan w
miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy. Wnioskodawca, w zwigzku z przyjeciem
osoby bezrobotnej na staz, nie ponosi zadnych kosztéw, natomiast stazysta w tym
czasie otrzymuje stypendium stazowe w wysokosci 2200,00 zt brutto.

o Zwrot kosztéow dojazdu: pomoc finansowa przystugujgca w kwocie ryczattowej
200,00 zt miesiecznie uczestnikowi projektu odbywajacemu staz poza miejscem
swojego zamieszkania lub podejmujgacemu zatrudnienie wspierane u pracodawcy.

Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7: pomoc finansowa przystugujaca
w kwocie ryczattowej 300,00 zt miesiecznie. Warunkiem ubiegania sie o zwrot kosztow

opieki jest ztoZzenie wniosku i przedstawienie dokumentu/faktury potwierdzajacej
poniesienie kosztéw.
g§4
OGOLNE ZASADY REKRUTACJI

4.1. Proces rekrutacji uczestnikéw do Projektu bedzie realizowany w sposoéb cigglty w terminie
od 01.09.2023 r. do momentu wytonienia 20 Uczestnikéw. Organizator wytoni 20 uczestnikéw
projektu spetniajacych kryteria kwalifikowalnosci do projektu. Rekrutacja bedzie poprzedzona
dziataniami informacyjnymi na tablicach informacyjnych, stronie internetowej i portalu
spotecznosciowym oraz lokalnym radiu.
4.2. Rekrutacja do udziatu w Projekcie bedzie prowadzona przez personel projektu. Osoby
zainteresowane udziatem w Projekcie mogg zgtosi¢ sie do pracownika dyzurujgcego w Punkcie
Doradztwa dla Miodziezy i wypetni¢ formularz zgtoszeniowy do udziatu w Projekcie.
4.3. Dla kazdego Uczestnika Projektu zostanie opracowana diagnoza potrzeb i indywidualny
plan dziatania (IPD). Kazdy uczestnik projektu skorzysta z ustug doradcy ds., mtodych oraz
ustug life-coacha. W zaleznosci od potrzeb bedzie miat mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia
psychologicznego swiadczonego przez jednego z doradcéw ds. mtodych. W trakcie spotkan

z doradcg/coachem okreslona zostanie sciezka zawodowa i wybor kolejnych form wsparcia.

Realizator :
. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl
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4.4. Kwalifikacje do Projektu bedzie prowadzi¢ komisja rekrutacyjna. Komisja rekrutacyjna
bedzie analizowa¢ formularze pod katem spetnienia kryteriow formalnych ujetych w projekcie
(miejsce zamieszkania, przynaleznos¢ do jednej z grup wymienionych w opisie grupy
docelowej) oraz opinii doradcy zawodowego/ds. mtodych.

4.5. W pierwszej kolejnosci zostang zakwalifikowane osoby z najwiekszg ilosciq punktow.
Dla os6b, ktore nie zakwalifikujg sie do Projektu zostanie utworzona lista rezerwowa.
W przypadku rezygnacji osoby z listy podstawowej do czasu rozpoczecia udziatu w pierwszej
formie wsparcia tj. bon na ksztatcenie jej miejsce uzupetnia pierwsza oséb z listy rezerwowej.

§5
OBOWIAZKI I PRAWA UCZESTNIKOW PROJEKTU

5.1. Kazda osoba ubiegajgca sie o udziat w Projekcie podczas rekrutacji zobowigzana jest do:

e Zapoznania sie z regulaminem projektu i potwierdzeniem tego faktu wiasnorecznym
podpisem;

5.2. Kazdy zakwalifikowany Uczestnik Projektu zobowigzany jest do :

e Podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie;

e Przestrzeganie regulaminu Projektu;

e Biezacego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktoci¢ dalszy udziat w projekcie;

e Udziatu w badaniach ewaluacyjnych;

5.3. Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

e bezptatnego udziatu w Projekcie;

e w przypadku oséb skierowanych na staz otrzymywania stypendium stazowego za
odbycie stazu, zwrotu kosztéw dojazdu na staz, zwrotu kosztéw opieki nad dzieckiem
na zasadach przewidzianych w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

e 5.4, Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne, niemniej jednak przerwanie udziatu
w kazdej z form rodzi wszelkie konsekwencje wynikajace z zapis6w ustawy o promocji

zatrudnienia instytucjach rynku pracy.

Realizator :
. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl
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§6
REZYGNACJA UDZIALU W PROJEKCIE
6.1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie osoba zobowigzana jest do zfozenia
pisemnego oswiadczenia okreslajacego przyczyny rezygnacji.
6.2. Jezeli Uczestnik Projektu z wiasnej winy nie ukoniczy zaplanowanych
projekcie form wsparcia Realizator Projektu moze zobowigzaé¢ uczestnika Projektu
do zwrotu kosztow proporcjonalnie do odbytego wsparcia, chyba ze powodem nieukornczenia
byto podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez Uczestnika Projektu, lub nastgpito

z innych przyczyn niezawinionych przez Uczestnika Projektu.

§7
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
7.1. Dane osobowe uczestnikow projektu beda przechowywane w celu realizacji Projektu,
w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia uczestnikom
Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-

promocyjnych w ramach Programu.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE
8.1. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu.
8.2. Przystgpienie do Projektu jest réwnoznaczna z akceptacjg Regulaminu.
8.3. Aktualna tres¢ regulaminu dostepna jest w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krasniku.

8.4. Regulamin obowigzuje od 1 wrzesnia 2023 r.

. Opracowata: Zatwierdzit:

1cy w Krasniku

ve stanowisko ds. Programéw

Realizator :
Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,
tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl
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Zataczniki:

1. Formularz rekrutacyjny,

2. Deklaracja uczestnictwa,

3. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych,

4. Wzér naktadki na umowy.

Realizator :
. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu Projektu Pilotazowego

FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU PILOTAZOWEGO
»Razem na rynek pracy”

WYPELNIA OSOBA BEZROBOTNA

1. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania.

DANE OSOBOWE

Imie
Nazwisko

_N— PESEL Pleg O kobieta | O mezczyzna
Adres zamieszkania Obszar

O miejski | O wiejski

Telefon kontaktowy

podstawowe gimnazjalne zasadnicze zawodowe
POZIOM WYKSZTALCENIA
Srednie ogdinoksztatcgce Srednie zawodowe policealne/pomaturalne
wyzsze
STATUS OSOBY
N/; I?X(&w O osoba diugotrwale bezrobotna O bezrobotny niepetnosprawny
O osoba o niskich kwalifikacjach zawodowych O kobiety powracajace na rynek pracy
W CHWILI 0O osoba powracajaca po pracy za granicg O osoba bez doswiadczenia zawodowego
PRZYSTAPIENIA w tym
. PROGRAMU
Okres pozostawania bez O Do 1 miesiaca O 1 do 12 miesiecy O Powyzej 12 miesiecy
pracy

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby zwigzane z realizacjg procesu rekrutacji.

Data CZYTELNY PODPIS

Oswiadczam, ze wszystkie dane zawarte w formularzu rekrutacyjnym sa zgodne z prawda

Miejscowosé, data Czytelny podpis
Krasnik,
Realizator :
Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,
~ tel. fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl




Program pilotazowy
»,Razem na rynek pracy”

finansowany ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach projektu pilotazowego

pod nazwa ,.Czas na Mlodych- punkty doradztwa dla mlodziezy™

przynaleznos$¢ do grupy
docelowej

a8 :
S
Ministerstwo Rodziny
Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku i Polityki Spotecznej ﬁfd’ﬁ’y’ﬁﬁ
Wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku
2. Kwalifikacja do projektu pilotazowego.
2.1 Kryteria formalne/wypeltnia koordynator Projektu
Status na rynku pracy oraz Osoba spetnia warunki do udziatu w programie TAK O NIE O

DATA

PODPIS

2.2 Kwalifikacja na wybrang forme wsparcia/wypetnia Doradca ds. mtodych.

Kryteria uczestnictwa

Osoba spetnia warunki udziatu w wybranej formie wsparcie zaplanowanej w programie

TAK O

NIE O

Forma wsparcia

O bon na ksztalcenie

O zatrudnienie wspierane
u pracodawcy

O staz

O jednorazowe $rodki
na podjecie
dziatalnosci
gospodarczej

Kwalifikacja wniosku

Whniosek zaopiniowany pozytywnie przez Dyrektora PUP/ Zastepce Dyrektora

TAK O NIE O

Nie zakwalifikowano, uzasadnienie:

Data zawarcia umowy

3. Rozpoczecie udziatu w programie/wypetnia Doradca ds. mtodych.

~ | O bonnaksztalcenie | O zatrudnianie O staz O jednorazowe $rodki
Forma Wsparct wspierane u na podjecie
pracodawcy dziatalnosci
- = gospodarczej
DATA Posrednictwo pracy/PODPIS Doradcy ds. mtodych

*wypetnia sie wytacznie w przypadku gdy, uczestnik Programu zostat objety poradnictwem zawodowym.

Realizator :

Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosei 20, 23-204 Krasnik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl




Program pilotazowy
»Razem na rynek pracy”
finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach projektu pilotazowego

pod nazwa ,,Czas na Mlodych- punkty doradztwa dla mlodziezy” -
& 8
URZAD PRACY

Mlinisterstwo Rodziny -
. . . - PR
Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku i Polityki Spotecznej Mt_i'DYCH

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Programu Pilotazowego
DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE PILOTAZOWYM

~Razem na rynek pracy”

Ja, nizej podpisany/a
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Niniejszym oswiadczam, ze przystepuje z dniem .......ccocoevvrvenrnnne. do udziatu w Projekcie Pilotazowym

~Razem na rynek pracy” realizowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku.

Data, podpis uczestnika projektu

Oswiadczam, ze:

1. Spetniam kryteria do udziatu w projekcie, jestem osobg dlugotrwale bezrobotng, zarejestrowang
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krasniku, zamieszkata na terenie powiatu krasnickiego.

2. Wyrazam zgode na udziat w Projekcie Pilotazowym, Razem na rynek pracy” i zobowigzuje sie do udziatu
w projekcie.
Oswiadczam, ze zapoznatam/-
em sie z wytycznymi Regulaminu Projektu pilotazowego i akceptuje jego warunki.

5. Bede stosowac sie do obowigzkdéw wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 z pézn. zm.).

6. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby zwigzane z realizacjg procesu
rekrutacji do niniejszego Projektu Pilotazowego zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych zwane RODO) - (Dz. Urz. UE. L
z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pozn. zm.).

7. Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu Karnego za ztozenie nieprawdziwego
oswiadczenia lub zatajenie prawdy, oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej Deklaracji uczestnictwa

w Projekcie Pilotazowym, sg zgodne z prawda.

Realizator :
. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Kras$nik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl




Program pilotazowy
,»Razem na rynek pracy”
finansowany ze $§rodkéw Funduszu Pracy w ramach projektu pilotazowego

pod nazwa ,.Czas na Mlodych- punkty doradztwa dla mlodziezy™ ~y
& e
URZAD PRACY

Ministerstwo Rodziny
i Polityki Spotecznej

Czas na
MLODYCH

Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku

Zalacznik nr 3 do Regulaminu Programu Pilotazowego

KLAUZULA INFORMACYINA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych zwane RODO)- (Dz. Urz. UE. L z 2016 r. Nr 119, str. 1 z pozn. zm.) informuje sig, ze:

Administrator:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku
z siedzibg: 23-204 Krasnik, Al. Niepodlegtosci 20, tel/fax.: 81 826 18 23,
e-mail: sekretariat@pup.krasnik.pl

Inspektor Ochrony Danych:

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony

Danych- adres poczty elektronicznej e-mail: abi@powiatkrasnicki.pl
Cel i podstawy przetwarzania:

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze- na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w zwigzku z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.).

Odbiorcy danych osobowych:

4. Pani/Pana dane osobowe mogg zostal przekazane podmiotom uprawnionym do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepiséw prawa.
Okres przechowywania danych osobowych:

5. Pani/Pana dane beda przechowywane w czasie okreslonym przepisami prawa, przez okres niezbedny do

realizacji ww. celu przetwarzania, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.
Prawa osob, ktorych dane dotycza:

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze w przypadkach przewidzianych prawem- prawo do ich
usuniecia oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania (Rozdziat III RODO- Prawa osoby, ktérej
dane dotycza ).

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana odbywa sie niezgodnie z
przepisami obowigzujgcego prawa.

Informacja o wymogu podania danych osobowych:

8. Podanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisbw obowigzujacego prawa

(,wymog ustawowy”) jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie dobrowolne.

Ponadto informuje, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pani/Pan
decyzjom, ktore opierajg sie wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym
stanowi art. 22 RODO.

Oswiadczam, ze zapoznatam/-tem sie z powyzszym:

data i podpis uczestnika projektu

Realizator :
. Powiatowy Urzad Pracy w Krasniku , Aleja Niepodleglosci 20, 23-204 Krasnik,

tel./ fax. 81 826 -18 -23
www.pup.krasnik.praca.gov.pl




