................................ Zalgcznik nr 1
pieczgé Pracodawcy

OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Oswiadczam co nastgpuje:

1.

Ztozytem/nie ztozylem* wniosek w innym powiatowym urzedzie pracy o przyznanie $rodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcy objetych niniejszym wnioskiem.

Osoby objete wnioskiem spetniaja definicje pracownika zgodnie z art. 2 K.P.

Koszt finansowania z KFS planowanych form wsparcia nie przekroczy na jednego pracownika
300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku.

Wybrana do realizacji kursu oferta instytucji szkoleniowej jest konkurencyjna merytorycznie
i cenowo w stosunku do ofert innych instytucji szkoleniowych oferujacych podobne kursy.

Jestem/nie jestem* powigzany osobowo lub kapitatowo z instytucja szkoleniowa realizujgca Kursy
wskazane we wniosku.

Mam $wiadomo$¢ tego, ze:
- w przypadku gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, bedzie wyznaczony termin nie krotszy
niz 7 dni i nie dhuzszy niz 14 dni do jego poprawienia;

- w przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub niedotaczenia wymaganych
zatacznikow, wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

- Staro$cie Krasnickiemu, za posrednictwem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Krasniku
przystuguje prawo weryfikacji danych zamieszczonych we wniosku, prawo kontroli wydatkowania
srodkow KFS zgodnie z przeznaczeniem, monitorowania przebiegu form objetych ksztalceniem
ustawicznym oraz na wezwanie jestem zobowigzany przedtozy¢ niezbedne informacje, dokumenty,
wyjasnienia itp.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, zobowiazuj¢ si¢ do:

Ztozenia w dniu podpisania umowy o finansowanie ze S$rodkow Krajowego Funduszu
Szkoleniowego dzialanh obejmujacych ksztalcenie ustawiczne pracownikow i1 pracodawcy
dodatkowego oswiadczenia 0 uzyskanej pomocy de minimis (jezeli w okresie od dnia zlozenia
whniosku do podpisania umowy otrzymam pomoc de minimis);

Zapoznatem sig¢ z trescig art. 69a 1 69 b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1265 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie przyznawania srodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 117).

Spelniam warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia
18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r. str 1) lub rozporzadzeniu Komisji (UE)
nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz.UE L 352
z 24.12.2013, str 9) lub we wiasciwych przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy
de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury.



10.

11.

12.

13.

14.

Oswiadczam, ze utrzymam/y zatrudnienie pracownika/kow ktdrego/ych kieruje na ksztatcenie
ustawiczne co najmniej do dnia zakonczenia ostatniej formy wsparcia.

Osoby, ktorych dotyczy wniosek o finansowanie ksztalcenia ustawicznego ze srodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego nie spetniajg definicji osoby wspolpracujacej zgodnie z art. 8 ust 11
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych (za osobg wspotpracujaca uwaza sie: matzonka, dzieci
wilasne lub dzieci drugiego malzonka i dzieci przysposobione, rodzicow oraz macochg i 0jczyma
pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie domowym i wspotpracujacych przy prowadzeniu
dziatalnosci).

Ciazy/nie ciazy* na mnie obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z wczesniejszych decyzji
uznajgcych pomoc za niezgodng z prawem i ze wspolnym rynkiem.

Zalegam/nie zalegam™ w dniu ztozenia wniosku z wyptaceniem wynagrodzen pracownikom oraz
optaceniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych
oraz innych danin publicznych.

Oferta instytucji szkoleniowej wybrana do realizacji ksztalcenia ustawicznego jest konkurencyjna
w stosunku do ofert innych instytucji szkoleniowych realizujagcych podobne dziatania obejmujace
ksztatcenia ustawiczne i nie zawiera kosztow dojazdu, zakwaterowania oraz wyzywienia.

Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym wniosku i zalaczonych do niego dokumentach sa zgodne
ze stanem faktycznym i prawnym.
*niepotrzebne skreslic

Miejscowos¢, data Podpis i piecze¢ Pracodawcy lub osoby upowaznionej



